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OPOMENA 

Postovani, 

Tel/fax +385 216868 69 

Gsm +385 99 30 30 099 

obracam V am se u ime i po nalogu moga klijenta, gospodina Zoran Jelovac Zupancic 
buduci ste novi zakonski zastupnik drustva AQUA MONT SERVICE d.o.o. 

Kako Varn je poznato, gospodin Jelovac Zupancic kao radnik i trgovacko drustvo 
AQUA MONT SERVICE d.o.o. kao poslodavac zakljucili su 20.6.2022.g. Ugovor o 
radu na neodredeno vrijeme. (dalje u tekstu:,, Ugovor") 

Predmetnim Ugovorom odredena je bruto placa Radnika u iznosu od 69.588,00 kn 
mjesecno, dok je cl. 9. odredeno kako ce Poslodavac Radniku isplacivati placu 
jednom mjesecno, najkasnije do 15.-og u mjesecu za protekli mjesec, te se Poslodavac 
obvezao uz isplatu place dostavljati Radniku pisani obracun. 

Unatoc navedenom, poslodavac se nije pridrzavao ugovornih obveza, te mom 
klijentu nije isplatio place u ugovorenim iznosima i rokovima, niti su istome 
dostavljane potpisane i pecatirane isplatne liste. 

Na ime neisplacene bruto place moj klijent potrazuje iznos od ukupno 77.453,86 € 
uvecano za zakonsku zateznu kamatu koja tece od dospijeca svakog pojedinog 
iznosa pa do isplate, sve na ime razlike ugovorene i isplacene place, kako slijedi: 

- Iznos od 1.738,51 € za mjesec studeni 2022.g, s kamatom od 15. prosinca 2022.g; 
- Iznos od 1.252,00 € za mjesec prosinac 2022.g. s kamatom od 15. sijecnja 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec sijecanj 2023.g. s kamatom od 15. veljace 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec veljaca 2023.g. s kamatom od 15. ozujka 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec ozujak 2023.g. s kamatom od 15. travnja 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec travanj 2023.g. s kamatom od 15. svibnja 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec svibanj 2023.g. s kamatom od 15. lipnja 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec lipanj 2023.g. s kamatom od 15. srpnja 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec srpanj 2023.g. s kamatom od 15. kolovoza 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec kolovoz 2023.g. s kamatom od 15. rujna 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec rujan 2023.g. s kamatom od 15. listopada 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec listopad 2023.g. s kamatom od 15. studenog 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec studeni 2023.g. s kamatom od 15. prosinca 2023.g; 
- Iznos od 1.154,69 € za mjesec prosinac 2023.g. s kamatom od 15. sijecnja 2024.g; 
- Iznos od 8.395,91 € za mjesec sijecanj 2024.g. s kamatom od 15. veljace 2024.g; 
- Iznos od 8.395,91 € za mjesec veljaca 2024.g. s kamatom od 15. ozujka 2024.g; 
- Iznos od 8.395,91 € za mjesec ozujak 2024.g. s kamatom od 15. travnja 2024.g; 
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- Iznos od 1.443,05 € za mjesec travanj 2024.g. s kamatom od 15. svibnja 2024.g; 

- Iznos od 8.395,91 € za mjesec svibanj 2024.g. s kamatom od 15. lipnja 2024.g; 

- Iznos od 8.395,91 € za mjesec lipanj 2024.g. s kamatom od 15. srpnja 2024.g; 

- Iznos od 7.745,91 € za mjesec srpanj 2024.g. s kamatom od 15. kolovoza 2024.g; 

- Iznos od 9.235,91 € za mjesec kolovoz 2024.g. s kamatom od 15. rujna 2024.g; 

- Iznos od 9.235,91 € za mjesec rujan 2024.g. s kamatom od 15. listopada 2024.g; 

- Iznos od 9.235,91 € za mjesec listopad 2024.g. s kamatom od 15. studeni 2024.g; 

- Iznos od 9.235,91 € za mjesec studeni 2024.g. s kamatom od 15. prosinca 2024.g; 

- Iznos od 9.235,91 € za mjesec prosinac 2024.g. s karnatom od 15. sijecnja 2025.g; 

Dakle, sveukupni iznos neisplacene bruto place iznosi 114.397,50 € uvecano za 

zakonsku zateznu kamatu od dospijeca svakog pojedinog iznosa do isplate. 

Moj klijent je uputio "Opomenu" poslodavcu sa zahtjevom za isplatorn placa, koje do 

danas nisu isplacene pa je bio primoran podnijeti prijavu pred nadleznim 

inspektoratom zbog pocinjenja prekrsaja, te pridrzava pravo na podnosenje kaznene 

prijave s obzirom da neisplata place predstavlja kazneno djelo, a neizdavanje 

obracuna neisplacene place jedan je od najtezih prekrsaja poslodavca. 

Sukladno odredbi a. 229. st. 1. t. 46. Zakona o radu propisano je kako ce se 11ovcanom 

kaznom od 8090,00 do 13.270,00 eura kazlliti za prekrsaj poslodavac pravna osoba 

ako radniku kojem na dan dospjelosti nije isplatio placu, naknadu place, otpremninu iii 

naknadu za neiskoristeni godisnji odmor, ili ih nije isplatio u cijelosti, ne dostavi dva 

obracuna od kojih je Jedan obracun u kojem ce biti iskazan ukupan iznos place, naknade place, 

otpremnine ili naknade za neiskoristeni godisnji odmor, a drugi obracun u kojem ce biti 

iskazan iznos place ili dijela place, naknade place, otpremnine iii naknade za neiskoristeni 

godisnji odmor koji je bio duian isplatiti, sa sadriajem u skladu s pravilnikom iz clankn 93. 

stavka 6. ovoga Zakona. 

Sukladno odredbi cl. 229. st. 2. Zakona o radu propisana je novcana kaz11a " visini od 

920,00 do 1.320,00 € za odgovornu osobu u pravnoj osobi. 

Isto tako bitno je napomenuti kako Kazneni zakon odredbom cl. 132. propisuje dace 

se poslodavac ( direktor drustva) kazniti kaznom zatvora do 3 godine, ako ne isplati 

dio ili cijelu placu jednom ili vise radnika, ako ne daje podatke ill daje netocne 

podatke za odredivanje place i na taj nacin je ne isplacuje iii isplacuje djelomicno. 

Ukoliko u ostavljenom roku od daljnjih osam dana ne postupite po ovoj Opomeni i 

ne izvrsite uplatu duznog iznosa i ne dostavite pecatirane platne liste u izvomiku, 

obavjestavam Vas da imam nalog i ovlastenje moje stranke da i protiv Vas pokrenem 

odgovarajuce postupke pred inspektoratom rada, sudom i drugim tijelirna kako bih 

os~ario prava i interese moje stranke, a koji postupci ce Varn donijeti samo daljnje 

velike troskove pored kaznene odgovornosti. 

U ocekivanju vaseg odgovora, 

S postovanjem, 

U Splitu, 14. sijecnja 2025.g. 
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